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Broj:   132/14 

Datum: 20.3.2014. godine 

 

SENAT UNIVERZITETA 

 

Na osnovu člana člana 26. Statuta Univerziteta u Travniku, na sjednici Senata održanoj 20.3.2014.  

godine, donose se  

 

 

 

ZAKLJUČCI I MJERE  

koje se odnose na analizu prolaznosti studenata u zimskom semestru  

akademske 2013/2014. godine i povećanje motivacije 

 

 

 Na osnovu sprovedenih analiza o prolaznosti studenata i postignutim ocjenama u zimskom 

semstru akademske 2013/2014. godine na nivou organizacionih jedinica Univerziteta u Travniku i na 

nivou Univerziteta donose se sljedeći zaključci i mjere:  

  

 Prema podacima, prolaznost studenata prvog ciklusa studija na Univerzitetu u Travniku u 

zimskom semestru akademske 2013/2014. godine iznosi 68%, a prosječna ocjena 7,31. 

 Gledano prema organizacionim jedinicama prolaznost i uspjeh studenata prvog ciklusa studija na 

Univerzitetu u Travniku u zimskom semestru akademske 2013/2014. godine izraženi su u sljedećim 

podacima: 

 

- FMPE: prolaznost 72%, prosječna ocjena 6,74; 

- PFK: prolaznost 67%, prosječna ocjena 7,00; 

- EFT: prolaznost 57%, prosječna ocjena 7,86; 

- FTS: prolaznost 70%, prosječna ocjena 7,59; 

- FZFF: prolaznost 73%, prosječna ocjena 7,34; 

 

  

U vezi sa tim, a budući da je prolaznost studenata znatno niža od očekivane, usvajaju se konkretne 

mjera za povećanje motivacije kod studenata prvog ciklusa studija i za njihovo kvalitetnije uključivanje u 

nastavni proces: 

 

1. Prorektor za nastavu u saradnji sa dekanima i prodekanima za nastavu organizacionih jedinica izraditi 

plan za djelovanje na povećanju motivacije studenata za svaku organizacionu jedinicu i za 

Univerzitet; 

2. Prorektor za nastavu u saradnji sa dekanima i prodekanima za nastavu organizacionih jedinica 

djelovati na propagiranju značaja uključivanja što većeg broja studenata u vannastavne aktivnosti na 

nivou Univerziteta putem kojih bi se moglo djelovati na povećanju atraktivnost studijskih programa 

svake od organizacionih jedinica, ali i na povećanju atraktivnost studijskih programa Univerziteta; 

3. Održavanje dodatne konsultativne nastave prije završnih ispita za sve studente, kao i održavanje 

dodatne konsultativne nastave za studente koji ponavljaju predmet u narednoj akademskoj godini.  
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 Uvidom u rezultate analize prolaznosti studenata drugog ciklusa studija u akademskoj 2013/2014. 

godine na nivou organizacionih jedinica Univerziteta u Travniku i na nivou Univerziteta sprovedene su 

analize o prolaznosti studenata i postignutim ocjenama. 

 Prema ovim podacima prolaznost studenata drugog ciklusa studija na Univerzitetu u Travniku u 

zimskom semestru akademske 2013/2014. godine iznosi 85%, a prosječna ocjena 7,93. 

 Gledano prema organizacionim jedinicama prolaznost i uspjeh studenata drugog ciklusa studija na 

Univerzitetu u Travniku u zimskom semestru akademske 2013/2014. godine izraženi su u sljedećim 

podacima: 

 

- FMPE: prolaznost 90%, prosječna ocjena 7,08; 

- PFK: prolaznost 83%, prosječna ocjena 7,75; 

- EFT: prolaznost 88%, prosječna ocjena 9,16; 

- FTS: prolaznost 86%, prosječna ocjena 7,95; 

- FZFF: prolaznost 79%, prosječna ocjena 7,73; 

 

  

U vezi sa tim, a budući da je prolaznost studenata, dakle, zadovoljavajuća i očekivana, usvojene su 

konkretne mjere za zadržavanje motivacije kod studenata drugog ciklusa studija i za njihovo dodatno 

uključivanje u nastavni proces u slučajevima gdje za takvo što postoji konkretna potreba: 

 

1. Prorektor za nastavu u saradnji sa dekanima i prodekanima za nastavu organizacionih jedinica s 

naučne strane ispitati aspekte utjecaja težine studijskih programa na nivo motivacije studenata, a 

rezultate istraživanja dostaviti organizacionim jedinicama i rektoratu Univerziteta. 

2. Prorektor za nastavu u saradnji sa dekanima i prodekanima za nastavu organizacionih jedinica s 

naučne strane ispitati aspekte utjecaja nastavnim planovima i programima predviđenog fonda i broja 

sati za savladavanje nastavnog predmeta na uspjeh studenata, a rezultate istraživanja dostaviti 

organizacionim jedinicama i rektoratu Univerziteta. 

3. Prorektor za nastavu u saradnji sa dekanima i prodekanima za nastavu organizacionih jedinica izraditi 

plan za djelovanje zadržavanju motivacije studenata za svaku organizacionu jedinicu i za Univerzitet. 

 

 

 

 

 

           Rektor 

 

          _________________ 

          prof. dr. Rasim Dacić 
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